
 
Die mg: mannheimer gründungszentren gmbh betreibt als städtisches Tochterunternehmen alle in 
Mannheim ansässigen Startup- und Kompetenzzentren unter dem Label STARTUP MANNHEIM und ist 
damit beauftragt, ein dynamisches und prosperierendes Startup-Ökosystem für die Stadt Mannheim 
voranzutreiben. Neben dem umfangreichen Angebot an infrastrukturellen Leistungen, Events, Beratung 
und Vernetzung haben wir die Initiative WOMEN TECH FOUNDERS ins Leben gerufen. Deren Ziel ist es, 
Frauen und insbesondere Entrepreneurinnen in der Tech-Szene zu vernetzen, zu inspirieren und mehr 
Frauen für die Gründung eines Tech-Startups zu motivieren.  

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Mitarbeiter*in im Projekt WOMEN TECH FOUNDERS (m/w/d) 
in Teilzeit (50%) 

 
Deine Aufgaben: 

· Hands-on Planung und Durchführung von Veranstaltungen (Konferenzen, Hackathons, etc.) 
· Aufbau von relevanten Partnerschaften mit Mentoren, Investoren und 

Unternehmensvertretern sowie Pressekontakten 
· Ausbau der Marketingkampagne für die Initiative WOMEN TECH FOUNDERS und die 

jeweiligen Events sowie zugehörige Öffentlichkeitsarbeit 
· Social-Media-Aktivitäten und Content-Erstellung  
· Begleitende administrative Tätigkeiten und themenbezogene Recherchen 

Dein Profil:  
· Abschluss in einem technischen, betriebswirtschaftlichen oder designbezogenen Studiengang 

(oder vergleichbare Qualifizierung)  
· Tech-Interesse und Kenntnisse zur Gründungssituation sind Voraussetzung 
· Organisationstalent und eine strukturierte Arbeitsweise 
· Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
· Im Idealfall bringst du Erfahrungen mit LinkedIn, Slack und anderen Social Media Channels 

mit und hast Spaß am Designen von Content jeglicher Art 
 
Unser Angebot:  

· Eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten, die Raum für 
Kreativität und neue Ideen bieten 

· Eine offene und teamorientierte Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen 
Entscheidungswegen  

· Ein spannendes Arbeitsgebiet im dynamischen Startup-Umfeld  
 

 
Warum STARTUP MANNHEIM? 
Wir sind der Überzeugung, dass Mannheim ein außergewöhnlicher Ort für Innovation, Diversität und 
Kreativität ist. Sei Teil unseres Teams und arbeite mit uns daran, die Vision eines immer besseren und 
dynamischeren Startup-Ökosystems voranzutreiben! 
 
Es handelt sich um eine Teilzeitstelle (50%), die bis zum 31.12.2020 befristet ist.  
Bitte sende Deine Bewerbungsunterlagen inklusive Deiner Gehaltsvorstellungen ausschließlich auf 
elektronischem Weg an Frau Dr. Claudia Rabe (rabe@startup-mannheim.de). Bewerbungen, die nicht auf 
diesem Weg eingereicht werden oder die keine Gehaltsvorstellung beinhalten können nicht berücksichtigt 
werden.  


