NEXT
MANNHEIM

Die mg: mannheimer grundungszentren gmbh betreibt als stadtisches Tochterunternehmen alle in Mannheim

ansassigen Startup- und Kompetenzzentren unter dem Label NEXT MANNHEIM und ist damit beauftragt, ein

dynamisches und prosperierendes Startup—(n)kosystem fur die Stadt Mannheim voranzutreiben. Die Grundungszentren

stellen hierbei ein umfangreiches Angebot an infrastrukturellen Leistungen, Beratung, Vernetzung und Mietflachen

fur Startups unterschiedlicher Ausrichtung zur Verfugung.

Zur Verstarkung des Teams in unseren medizintechnologischen Startup-Zentren CUBEX ONE und CUBEX* suchen wir
abdem 01.08.2021 eine

Zentrumsleitung / Community Management (m/w/d) (in Vollzeit)

Deine Aufgaben sind:

Leitungder medizintechnologischen Startup-Zentren CUBEX" und des neu eréffneten CUBEX ONE

Akquise von branchenbezogenen Startups zur Ansiedlungin den Zentren

Sicherstellung der (administrativen) Ablaufe und Prozesse des Zentrumsbetriebs

Community Management fur dieansassigen Startups (Veranstaltungen, Forderangebote, Service, etc.)
Einbindungder Startups und der Aktivitaten in die regionalen und ggf. internationalen Netzwerke (insbesondere

enge Anbindungan das MedTechCluster der Stadt Mannheim)
Teamfihrung

Du bist / Du hast:

Organisationstalent und eine sehr strukturierte Arbeitsweise

Soziale Kompetenz, Engagement sowie sicheres Auftreten

Gute Kenntnisse der Startup-Szene, Grindungssituation und zugehoriger Prozesse

Ein*e Netzwerker®in und interessiert daran das Sta rtup—ékosystem aktiv mitzugestalten
Hochschulabschluss in einem betriebswirtschaftlichen oder technischen Studiengang (oder vergleichbare
Qualifizierung)

|dealerweise erste Berufserfahrungsowie Erfahrungen in der Personalfihrung

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot:

Verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem innovativen Startup-Umfeld

Offene und dynamische Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen
Interessante Kontakte und Netzwerke in die Region und international

Gestaltungsspielraum flir eigene ldeen und Projekte

Ein flexibles Arbeitsumfeld und ein sehr kollegiales Team

Die Stelle ist zunachst befristet auf 2 Jahre als Mutterschutz- und Elternzeitvertretung. Bitte sende Deine

Bewerbungsunterlagen inklusive Deiner Gehaltsvorstellungen bis spatestens zum 25.06.2021 ausschlie8lich auf

elektronischem Weg an Dr. Claudia Rabe (rabe(@next-mannheim.de). Bewerbungen, die nicht auf diesem Weg eingereicht

werden oder die keine Gehaltsvorstellungbeinhalten, konnen nicht berucksichtigt werden.



